ENFERMERIA ESPECIALIZADA EN TUBERCULOSIS Y VACUNAS

CONCEPTOS PRELIMINARES

El personal de enfermeria especializado es el vinculo diario del Programa Nacional de
Control de Tuberculosis con el enfermo y su familia, asi como de los usuarios de otros
programas de salud a cargo de la CHLA-EP.

Son los efectores de la aplicacidon directa de dos programas muy importantes en el
mantenimiento de la salud publica: el control de la Tuberculosis y el Plan Nacional de
Vacunacion.

El enfermero especializado tiene un compromiso con la poblacidon que confia en sus
conocimientos y habilidades debiendo cumplir las tareas que le sean encomendadas con
la mayor de las responsabilidades, buscando la excelencia en su rendimiento y
dedicacion personal y grupal. Tratard de generar un ambiente de colaboracion entre los
demds servicios de la Institucion, sus compafieros y los usuarios. Asimismo procurard el
mejor relacionamiento con el resto de los efectores del sistema de salud.

La Comision Honoraria para Lucha Antituberculosa y Enfermedades Prevalentes, tiene
un prestigio de trabajo en estas dreas que se ha ganado con los buenos resultados y su
dedicacion a lo largo de los afios y ahora busca una descentralizacion de tareas en forma
responsable y coordinada que sin duda generard cambios y mayores esfuerzos al
personal especializado de los centros periféricos.

Los enfermos de Tuberculosis muchas veces presentan una vulnerabilidad mayor que
otros grupos poblacionales, y esto debe ser un motivo mds para cumplir diariamente con
sus tareas centrando las acciones en las personas que buscan ayuda y apoyo en los
centros especializados de CHLA-EP.



ASPECTOS GENERALES

El enfermero especializado en trabajar en el Programa Nacional de Control de
Tuberculosis y el Programa Nacional Operativo de Vacunaciones, serd personal
dependiente de la Comisién Honoraria para la Lucha Antituberculosa y Enfermedades
Prevalentes (CHLA-EP).

Debera tener amplio conocimiento de los programas de atencién al enfermo de
Tuberculosis y su familia y el de vacunacion a la poblacién general, comprometiéndose
a estar siempre actualizado a los cambios de pautas y protocolos de manera de poder
aplicar con profesionalidad y eficiencia las directivas de ambos programas y otros que la
CHLA-EP tenga a su cargo (actualmente Pesquisa Neonatal, Enfermedad de Hansen y
otras enfermedades prevalentes segln corresponda).

Debera tener preparacion documentada en Enfermeria y en Vacunaciones y dadas las
caracteristicas del cargo también se requieren habilidades en manejo de informatica,
tareas administrativas, integracion a trabajo en equipo dentro y fuera de la Institucién y
voluntad de comunicaciéon tanto oral como escrita con usuarios de los servicios.

Las tareas se realizan habitualmente en los Centros Periféricos dependientes
directamente de CHLA-EP, encontrandose estos en hospitales, centros auxiliares
dependientes de MSP, ASSE, Intendencias, asi como otros puestos sanitaros
dependientes de otros organismos del Estado o privados, por lo que algunas veces sera
parte de un equipo sanitario con funcionarios pertenecientes a otros organismos.

Las tareas pueden describirse en 3 grandes grupos:

1- ACTIVIDAD ASISTENCIAL-PREVENTIVA-PROMOCION DE SALUD.
A- TUBERCULOSIS

Los enfermeros especializados son parte fundamental a la hora de efectivizar a nivel
pais, las directivas del Programa Nacional de Control de Tuberculosis; por eso deberan
tener un conocimiento agil, profundo y vigente de este programa.

Su tarea se realizard en forma directa y presencial con los enfermos y sus familias y seran
los encargados junto con el personal médico, de la asistencia, seguimiento y supervision
del tratamiento, en todo cuanto refiere a adherencia, buena evolucion clinicay efectos
no deseados de la medicacion.

Seradn los responsables de realizar el test de la tuberculina PPD, la recoleccién y
recepcion de muestras bioldgicas, asi como de asegurar el traslado a los laboratorios
correspondientes y asesorar acerca del manejo de muestras en centros asistenciales
privados.



Busqueda vy citacién de contactos de enfermos en riesgo, tanto convivientes como no
convivientes si se detecta riesgo por contacto prolongado.

Asesoramiento e informacién a la poblacién en contacto cercano con personas
afectadas de enfermedad tuberculosa. Dicho asesoramiento se brindard a todos quien
la soliciten incluyendo instituciones, lugares de trabajo, centros educativos, centros
deportivos, refugios, centros de reclusién, residencias de ancianos y otros.

Asegurar el conocimiento y cumplimiento de la estrategia DOTS y VOTS, tanto del
enfermo como de sus contactos, dado lo habitualmente prolongado del tratamiento
antituberculoso, buscando distintas estrategias para lograr este propdsito.

B- PROGRAMA NACIONAL DE VACUNACIONES

Los enfermeros especializados también son parte fundamental a la hora de efectivizar
las directivas del Programa Nacional de Vacunaciones (PNV). Se ocupan de toda la
operativa de inmunizaciones, solicitan, reciben y almacenan los bioldgicos cuidando la
cadena de frio, controlan el stock y realizan inmunizaciones.

Esta actividad requiere una actualizacion continua respecto de los esquemas de
vacunacion vigentes, asi como posibles efectos secundarios de las vacunas a aplicar y
sus posibles contraindicaciones.

Requiere también el conocimiento de las posibles situaciones de vacunaciones
especiales tanto por esquemas incompletos ya sea de personas residentes o de personas
provenientes de paises extranjeros y otras situaciones a resolver.

Deberan administrar todas las vacunas que integran el Certificado Esquema de
Vacunacion (CEV), ya sea en puestos fijos de vacunacidn como en policlinicas publicas o
privadas, como en concurrencia con las Unidades Mdviles de Vacunacion.

Aplicaran la vacuna BCG a todos los nifios que no fueron vacunados en las respectivas
maternidades y tengan la indicacion de recibirla y supervisaran todo lo referente a
pautas de una Vacunacion Segura.

Participaran en las campafias de vacunacion fijadas por las autoridades del MSP.

Ingresaran todos los datos de las personas vacunadas al Sistema Informdtico de
Vacunas (SIV), asi como notificar efectos no deseados por la aplicacién de la vacuna,
y/o referir al personal médico a la persona afectada si lo considera pertinente.

Deberan también ingresar los datos del Programa de Pesquisa Neonatal.

2- ACTIVIDADES DE COORDINACION ENTRE PROGRAMAS

El enfermero especializado sera el encargado de solicitar al Laboratorio Calmette los
farmacos y las vacunas necesarios para la correcta atencién de los usuarios.

De la distribucion de las vacunas del PNV a los efectores en su area de influencia y la
supervision de todos los componentes de los programas.



Debera conocer el manejo de Cadena de Frio de Vacunas, manipulacién y desecho final
de insumos varios para vacunacion con o sin riesgo bioldgico, asi como almacenamiento
y envio de medicamentos a otras locaciones en condiciones apropiadas.

También debera conocer las medidas de control de transmisién de infecciones, los
riesgos de contagio de la enfermedad durante la atencion de paciente con Tuberculosis
con capacidad contagiante, ya que deberd dentro de sus posibilidades minimizar el
riesgo tanto para si como para los usuarios, y conocer las recomendaciones en el uso de
EPP. Dado que la atencién a este tipo de pacientes se realiza en forma diaria y que no es
deseable que la suspensidn de la atencion se prolongue mds alla de 24 horas, se requiere
la realizacién de guardias del personal especializado los dias sabado y feriados, segun
corresponda de acuerdo a lo establecido en la Orden de Servicio vigente.

Teniendo en cuenta lo habitualmente prolongado de los tratamientos deberd saber
coordinar los posibles traslados del enfermo a otras zonas geograficas dentro del pais,
tanto dentro como fuera de un mismo departamento.

Esto requiere un conocimiento amplio de los diferentes lugares donde el enfermo puede
recibir su tratamiento supervisado para poder realizar las coordinaciones necesarias con
distintos equipos de trabajo para mantener un correcto y actualizado control del
tratamiento del enfermo y sus contactos.

3- ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

Debera contar con un adecuado uso de herramientas informaticas ya que asi lo
requieren las tareas que le seran asignadas.

Los programas de salud que actualmente estan a cargo de la CHLA-EP cuentan con
software especifico tanto para el registro de pacientes y sus contactos —Tuberculosis-,
como para el registro del acto vacunal al SIV y otros.

Dado que al ingreso a la Institucién se le asignara un correo personal institucional,
también debera manejar esta herramienta en forma fluida ya que el mismo se deberd
chequear periédicamente entre otras porque estd considerado como medio valido de
las notificaciones institucionales.

4- ACTIVIDAD DOCENTE- ENTRENAMIENTO PROPIO Y DE OTROS.

De acuerdo a las estrategias de descentralizacién de los programas de CHLA-EP el
enfermero especializado a pedido de sus superiores, colaborard y adiestrara segun sea
necesario a personal de otros centros de salud sin areas especializadas en Tuberculosis
y vacunas a los efectos de que ambos programas se realicen con éxito. En ocasiones sera
designado como tutor de estudiantes de Curso de Expertos en Vacunacion, cuando se
seleccionen como Campos Practicos. También pondran a disposicidon una supervision del
buen resultado de estos programas y hara acciones oportunas para encaminar posibles
fallas que hagan prever fracasos no deseados y prevenibles.



Capacitard a pacientes y familiares para prevenir contagios intradomiciliarios y con otros
posibles contactos eventuales.

Siempre en coordinacién con las jefaturas de los programas, podra realizar jornadas de
educaciéon a la poblacion que pudiera estar afectada por uno o mas casos de
Tuberculosis a los efectos de informar acciones a realizar para evitar contagios, detectar
enfermos aln no evidentes cercanos y evitar discriminaciéon a los enfermos y a sus
familias por temores y desconocimiento.

Complementara su formacion con asistencia a cursos y jornadas de capacitacién asi
como buscara estar siempre en conocimiento de las actualizaciones de los programas
para asegurar una correcta asistencia al usuario.

De acuerdo al organigrama de la Institucién, los enfermeros especializados estaran
supervisados en su lugar de trabajo por un encargado especializado.

La tarea en su conjunto estard supervisada y dirigida por los departamentos
correspondientes, Tuberculosis e Inmunizaciones, ambos a su vez supervisados y
coordinados por la Coordinacién General.
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